BE A MANAGER

Descrizione:

Questo e un percorso completo per i manager che desiderano trasformare il proprio
ruolo in quello di leader ispiratori. Attraverso sessioni pratiche e teoriche, | partecipanti
Impareranno a promuovere una cultura aziendale solida, a sviluppare il potenziale dei
collaboratori e a gestire i team con una delega strategica e consapevole.

Obiettivi:
 Potenziare le capacita di leadership.
« Costruire una cultura aziendale solida e coesa.

* Sviluppare competenze di delega e gestione strategica del team.
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